
Cislo dohody : 1212014K,t

Dohoda o zabezpeieni praktick6ho vyudovania

vzatvoren| v srilade so Zdkonom NR SR (,. 24512008 Z. z. o vychove avzdel{xani
(Skolshf zakog) a o zmene a doplneni niektoqich z6konov v zneni neskor5ich predpisov

a Vyhl65ky MS SR 8.28212009 Z. z. o strednfch Skol6ch v znenineskorSich predpisov

medzi

Strednou odbornou ikolou obchodu a sluiieb, al. P. Jilemnickdho 24, 912 50 Trenifn
zastfipenej riaditel'kou
rio
Bankov6 spojenie
iislo riitu
Email
(d'alej len ,,SOS obchodu

Mgr. Mrlriou Handinskou
00 351 806
St6tna pokladnica
7000 s08 965/8180
info@sosostn.sk

a sluZieb")

Podnikom
Previdzkou
Zastrflpenfm
Bankov6 spojenie
dislo riitu
reo
Email
(d'alej len,,podnik")

a

catering servis s.r.o., J ozefa Lacu 1 539 127, 9 I 4 4 I NemSov6

Restaur6cia - Pizzeria,, Nem5ovanka,,
Lubo5om Svorcom
Slovensk6 sporitellia, Trendin

0270858736/0900
47 147 024
nem5ovanka@azet.sk

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatychto podmienok :

ilfnotr I.
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpedenie a rcalizdcia praktick6ho rryudovania a praxe Ziakov

SOS obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolsk6ho vzdeliivacieho programu pre

prislu5nf odbor.

iLinotr II.
Druh iinnosti Ziakov

Podlla $ 43 ods. 12 Skolsk6ho zdkona odborny r".icvik sa bude uskutodilovat' cvidnou,

alebo produktivnou pr6cou spodivajricou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb alebo

qfkonom pr6c, ktor6 majir materi6lnu hodnotu.



Clinok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktickd vyudovanie sa bude rcalizovaf v prev6dzk e organizfucre: Restaur 6cia -pizziia
,, Nem5ovankat',,nachddzajricej sa na ul. SNp 1, gl4 4I ]iem5ov6.

iasovy rozsah praktick6h"..ytJlil#fjeho dEka a defi jeho zaiatia

l. Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyudovacoujednotkoujeden vyudovacf deil, ktory
u Ziakov prv6ho a druhdho rodnika trvd najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov
tretieho ai, piateho rodnfka sedem rryudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie
das v trvani Sest'desiat minrit. Prest6vky podas vyudovania sri rovnak6 ako
u zamestnancov.

2. Zadiatok rryrdovania je spravidla o 8:00 hodine, najskdr o 7:00 hodine, ukondenie
vyudovania Ziakov mlad5fch ako 18 rokov je do 18,00 hodiny, najnesk6r do 20:00
hodiny u Ziakov star5ich ako l8 rokov je do 2i:00 hodiny.

3. Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat skupinovou formou u 0 podtu Liakov a
individualnou formou u2 Ziakov.

4. Praktick6 vyrdovanie zadinadriom 03.09.2014.

ilenot V.
Poiet Ziakov

l. Podet ziakov, ktori sa ztdastniana praktickom vyudovanf v prev6dzke bude:

a) pimy tyideir

b) neprirny tyLden

0 Ziakov Studijn6ho odboru
2 Ziakov udebn6ho odboru
0 Ziakov Studijn6ho odboru
I Ziakovudebn6ho odboru

2' Menny zoznam Ziakov, ktorf budri vykon6vat' odbornf vycvik a odbornri prax pod1a
tejto dohody je uveden;f v prflohe tejto zmluvy, ktor6 ivorf jej neoddelitel,nri sridast.
V prfpade zmienbude vypracovan6 nov6 priloha.

ilfnok VI.
Poiet majstrov odbornej vychovy a inltruktorov

1' Strany sa dohodli,2e podet majstrov odbornej qychovy, ktori budri viesf praktick6
vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. podet *uirt o, odbornej qfchovy na
vedenie Ziakov nepriamym sp6sobom bude 2. Podet instruktorov, 

"zamestnancov

podniku, bude 2 .

2. Instruktor zabezpedule vedenie adozorpri precvidovani zrudnosti Liakov, pridom
m6Ze viest'najviac troch Ziakov. In5truktor musi spiiat'podmienky na vykon dinnosti
vsrilade s $ 10 zitkona NR SR t,.18412009 Z. z. oodbornom videlilvani apriprave
a o znene a doplneni niektoqfch zdkonov.



3. Menn;f zozuatrt majstrov odbomej vychovy a in5truktorov je uvedeny v prilohe,
ktor6 tvori neoddelitel'nri sridast' zmluvy.

4. Naklady na majstra odbomej qichovy hradi Skola, n6klady na in5truktora hradi podnik.
5. Kontrolu vychovnej i odbomej dinnosti majstrov i in5truktorov vykon6va hlavn6

majsterka odbornej qfchovy, zdstupca riaditela pre praktick6 vyudovanie, riaditefka
Skoly a kontroln6 orgdny v zmysle vyhl65ok a usmerneni Ministerstva Skolstva

Slovenskej republiky.

Cldnok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

1. Skola poudi Ziakov o vleobecnychzdsaddch dodrZiavaniabezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praktick6ho vyudovania, zitrovefi na konkr6tnej prevridzke to uskutodni
majster odbomej qfcholy (in5truktor) v spolupr6ci s poverenym zamestnancom
orgarizilcie.

2. Orgartizdcia je povinn6 vytvrlrat' podmienky pre bezpedn| azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v srilade s platnymi v5eobecne zdvdznymi pr6vnymi predpismi.

3. Podas praktickdho vyrdovania sri Ziaci povinni pouLivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prislu5n6 pr6vne nolmy, alebo ktoqfch pouZivanie
je pri dan;fch dinnostiach obvykl6.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, nilradie a pracovn6 pom6cky pre vykon
dinnosti z vlastnych zdrojov.

5. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje majster odbornej
vychovy (in5truktor).

6. Ak k vykonu praxe je nevyhnutn6 ubyovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne

na n6klady podniku.
7. Pi vykone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi nrlklady na dopravu.

il6nok VIII.
' Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazavazuje:

1. Odovzdat' vpisomnej forme prev6dzke podniku zoznatrr Ziakov, ktori budri vykon6vat'
odbom;f vycvik alebo prax.

2. Prebraf zodpovednost za poistenie Ziakov v pripade irazu v priestoroch prev6dzky
podniku podas odborn6ho qicviku alebo praxe.

3. Poudit' Ziakov, ie v priestoroch prevddzky podniku sri povinni dodrZiavat vo
v5eobecnosti prevSdzkoqi poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovedn;fch
pracovnfkov, pracovat' tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny fraz, svoj prichod a

odchod z pracoviska denne potvrdzovaf v beZnom syst6me evidencie doch6dzky
pracoviska.

4. SOS obchodu a sluZieb nezodpovedi za pripadn6 Skody vzniknutd podniku v ddsledku

dinnosti alebo konania Ziakov.
5. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odborn6ho

vycviku.
6. V spolupr6ci s prev6dzkou podniku rie5it'poruSenia Skolsk6ho poriadku Ziakmi.



2.
J.

Clinok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sazavirzqe:

1. Urdit'pracovisko kvykondvaniu odbom6ho qfcviku alebo pftxe vo svojej prev1dzke
uvedenej v zdhlavitejto zmluvy.
odbomf vjcvik alebo prax ziaci vykonrlvajri pod dozorom instruktora.
V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odbom6 vedenie, vychow a dinnost'
Ziakov na pracovisku. K6pie povereni poskytnrit' Skole.
Vytvorit' pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umohni, aby qfkon ich odborn6ho
qycviku bol kvalitqf, hospod6rny abezpedny.

S. Ziakov poverit' pr6cami, ktor6 sir primerand ich firzickdmu a rozumov6mu
v srilade s tematickym pl6nom a neohrozujri ich zdravie a mravnost'.

rozvoju, sri

Ak poZaduje ne5tandardn6 obledenie avybavenie, uhradi n6klady najeho zabezpedenie
z vlastn;ich zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentn;fmi pracovnikmi Skoly v otinkach pedagogickfch E
administrativnych a umoZnit' im kontrolu na pracovisku.
Menovat'pre dand odbory kvalifikovanych in5truktorov v zmysle v5eobecne zdvaznych
pr6vnych predpisov, k6pie menovani poskytnrit' Skole.

ilfnok x.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

Sf upraven6 v srilade s ustanoveniami zitkona NR SR t,. l}4l200g z. z. o
odbornom vzdelixani a priprave a o zmene a doplneni niekto4fch zilkonov.
Podnik poskytne finandnf diastku Skole mesadne, podlia predloZenej faktriry na
zabezpedenie praktick6ho vyudovania Ziakov Skoly. Finandn6 diastka je urden6
dohodou vo rn-iSke podl'a prilohy k tejto zmluve a je viazanii na absolvovand dni praxe.
Skola finandnri diastku vyuZije na fdely d'al5ieho skvalitriovania vyudby Ziakov.
Uvedenri sumu bude Skola fakturovat'podniku pravidelne mesadne a podnik sazavdzuje
uhradit'faktriru v lehote splatnosti tj. 14 dni od jej dorudenia podniku.
Nestandardn6 obledenie a vystroj ziakaje hradend z prostriedkov podniku.
Podnik sazavazule umoZnit'Ziakom Skoly vykon6vajricim u nej odbornlf qicvik, podfa
prilohy tejto dohody, stravovanie za rovnakych podmienok ako svojim zamestnancom.
V prfpade potreby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej rirovne hradi
nrlklady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutod[uje.

ildnok XI.
Zixere6nil ustanovenie

T6to dohodasatzatvdra na dobu urditri a to od 01.09.2014 do 30.06.2015.
Spom6 otdzky qfkajirce sa predmetu tejto dohody vzniknut6 podas realizfuciepraktick6ho
vyudovania v zmysle tejto dohody a v srivislosti s f,ou budf riesit' iba povereni
z6stupcovia zmluvn;f ch strtln.
Ak sa zmluvn6 strany nedohodnf inak, je moZnd dohodu ukondit'pisomnou vypoved'ou
ktorejkolivek strany s jednomesadnou qfpovednou lehotou nasledujricou od p*6ho driu
nasledujriceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou qlipoved'ou, teda vypoved'ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu vtedy, ak ddjde k poruSeniu
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bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu r,tedy, ak d6jde k poruseniu
znfulou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou aleto k zmene rriirrrii"ry.r,
podmienok.
Pr6vne vztally medzi zmluvnfmi stranami v dohode. neupraven6 sa riadia prfsluinymi
ustanoveniami obdianskeho zdkonnika aostatnfch vseobecne zhvazny,sfr prfvnych
predfisov.
Dohoda je vyhotoven6 v 2 rovnopisocli, zktorych kaidd zmluvn6 strana obdrii jedno
vyhotovenie.
Obe anluvn6 strany zhodne prehlasujfr, i.e s obsahom tejto zmluvy sa riadne
obozndmili anaznak srihlasu ju potvrdzujri svojimi podpismi,
T6to dohoda nadobrida platnost'a fdirurost'momentom jej podpisu vsetklimi zmluvnymi
stranami,

V Trendfnq dira 02,09.2014

!i i-RlIil{A 000CIRN,q *x$m
CIBCH0DU n sluirHlli

,t,:fdfrflffi;g;#ffi;r,)n
C}-\)

Mgr.
riaditel'ka S

ria Handinskf
obchodu a sluZieb konatel' spolodnosti



Priloha:
Zoznatn majstrov, in5truktorov, Ziakov, dasoqf
koeficienty

Zoznam majstrov OV:
l. Bc. Jamborov6 [ludmila
2. Bc. Gavendov6 Jana

Zoarum infitruktorov a ich poutitelnd kvaffikdcia:
1. Begdrl Pavol - kuchdr
2. Strakovd Sof,a - da5nik

Prilohu vypracoval: Bc. Klimov6 Anna

/ Zmenu prilohy vypracoval:

rozsah vyudovacej povinnosti, cenov6

C. zmeny:

hodin denne v dase od 7:00 do 20:00 hod.
je 7 hodln denne v dase od 7:00 do 22:00hod,.

Dfra:02.09.2014

S platnosfou od: / - uvddza sa pri zmene

3,5 € denne/Ziak II. rodnika
4,0 Q, dennetLiak III., IV., V. roEnika
(vletko bez rozdielu odboru)

Rozsahvyrdovacej povinnosti pre Ziakov 2.roEnka je 6
Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., s.rodnika

Drta:

Cenovd koeficienty k Ilinku X. FinanEnd a hmotnd podmienkv:

prispevok na zabezpedenie pralctickdho vyrdovania (ods. 2.) :

OVvdfiochatfidni


